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§ 22/2026 Godkannande av arendelista

Utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut:

Arendelistan godkanns.

Hans Jonsson (S) valjs till justerare.
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§ 23/2026 DIALOG mellan fackliga foretradare och Utbildningsnamndens
ledamoter

Utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut:

Information tas till protokollet.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden (UBN § 3/2022-02-07) besl6t att fackliga féretradare inbjuds till dialog
vid arbetsutskottets sammantrade. 2017-06-13 UBN § 48 beslutades det att dialogtraffarna
ska ske fyra ganger per lasar.

Kommunal Sektion Olofstrom har tillfort bilagan "Fler barnskoétare for en tryggare framtid”.

Sveriges Larare har inkommit med nedan fragestallining:

Studiedagar p3a fritidshemmet

Som bekant s3 ar fritidshemsverksamheten en frivillig del av grundskolan fér
vardnadshavarna. Det medfér att det &r svart att planera exakt hur verksamheten
kommer att se ut under ett helt |4sdr. Det kan vara elever som slutar pa fritidshemmet
eller sd kan det tillkomma elever med behov av extra stéd. Det &r alltsd en verksamhet
vars inre organisation forandras fortlépande.

Fritidshemspersonalen har f.n. 4 studiedagar per lasdr. Dagarna &r utlagda som
uppstartsdagar i samband med terminsstarterna. En (god) tanke med férlaggningen av
studiedagarna &r att fritidshemspersonalen och skolans ldrare ska fa tid att prata ihop sig
kring samverkan mellan verksamheterna mm. Resterande tid ska anvéndas till ev.
foreldsningar och att planera den pedagogiska verksamheten pa fritidshemmet. P& grund
av att fritidshemspersonalen inte har nagra andra dagar fér forberedelser och
organisation kring mdblering och inredning av lokaler, inkdp av material mm sa ska
dessa tidskrévande arbetsuppgifter ocksa hinna tryckas in under de tva studiedagarna i
borjan av l&sdret. Eftersom verksamheten &r sd foranderlig sa behdver man, till viss del,
gbra om denna process dven under studiedagarna/ uppstartsdagarna efter nyar.

Sveriges Larare Olofstrom dnskar att fritidshemspersonalen, liksom personalen i
forskolan, far 6 studiedagar per &r for att man ska ges mojlighet att dgna tillracklig tid at
att kunna fokusera pa utvardering och planering av den pedagogiska verksamheten fér
att, pa sa satt, kunna garantera en valplanerad verksamhet med hég kvalitet.

Gruppstorlekar, klasstorlekar

Forskolan
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Skolverkets riktmarke fér gruppstorlekar i forskolan &r satt till 6-12 barn i aldern 1-3 ar
respektive 9-15 barn i aldern 4-5 ar. Riktmérket ska relateras till ett antal faktorer sdsom
personalens utbildning och kompetens, personaltathet, barngruppens sammansattning
samt forskolans fysiska miljo.

Sveriges Larare Olofstrom yrkar pd att Olofstréms kommuns egna riktmérken ska félja
skolverkets i s& matto att det ska vara hégst 12 barn i grupper i aldern 1-3 ar och hégst
15 barn i barngrupper i dldern 4-5 3r. Vad géller att riktmérket ska relateras till faktorer
som personalens utbildning och kompetens, personaltathet, barngruppens
sammanséattning samt den fysiska miljon s ska dessa faktorer kunna paverka
gruppstorleken inom de spann som skolverket anger. Dessa faktorer ska inte paverka det
angivna maxantalet fér antalet barn i respektive dldersgrupp.

For att kunna garantera en hog kvalitet inom forskolan s anser Sveriges Lirare
Olofstréom att det ska ga hogst tre barn per heltidsanstalld i grupper med barn i 8ldrarna
1-3 8r, samt hdgst fem barn per heltidsanstalld i grupper i aldrarna 4-5 ar.

Hur staller ni er politiker till detta?

Fritidshemmet

Nio av tio larare i fritidshem i riket anser, enligt Sveriges Larares enkatundersékning, att
elevgrupperna &r sa stora att de inte hinner lara kénna alla elever. Dessa larare anser
darfoér att de hindras att ta sitt yrkesansvar. For att komma till ratta med den stora
obalansen mellan uppdrag och forutsattningar behdves regleringar dven inom
fritidshemmet.

Hur stora grupperna kan vara paverkas bland annat av hur lokalerna ser ut, vilka barnen ar,
hur ménga som é&r i behov av sérskilt stdd och hur arbetsorganisationen ser ut. En
grundforutsittning maste darfor vara att ldrarna har ett stort inflytande dver vad en lamplig
gruppstorlek ar.

Hur stéller ni politiker er till regleringar 1 form av minimibemanning och reglerad larartithet
inom kommunens fritidshem, samt till ett maxtak for antalet elever pa
fritidshemsavdelningarna?

Skolan

En sammanstallning fran Sveriges Lérare visar att halften av alla ldrare i riket anser att
klasserna nu &r sa stora att de inte klarar av att gora sitt jobb tillfredsstallande, dvs man
hinner inte ge eleverna det stdd de behdver och har ratt till.

Aven om klasserna bara dkat med enstaka elever de senaste dren sd har antalet larare
eller annan “undervisningsstédjande” personal minskat samtidigt som antalet elever med
behdv av sarskilt stdd har 6kat. Detta innebar att antalet elever per larare i klassrummet
har 6kat i flera skolformer och arskurser.

Riktvdarden som satter granser for klasstorlekar i skolan ar en nédvandighet for att sakra
undervisningens kvalitet och for att larare ska orka med sitt uppdrag.
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Hur stéller ni politiker i naAmnden er till frdgan om ett maxtak fér klasstorlekar i de olika
skolformerna och arskurserna?

Ar ni beredda att se ett minskande elevunderlag som en méjlighet att 6ka larartatheten
inom skolan i Olofstrém?

Beslutet skickas till
Utbildningsfoérvaltningen UBF
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§ 24/2026 Statistik och nyckeltal inom utbildningsverksamheten

Utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut:

Informationen tas till protokollet.

Arendebeskrivning

Patrik Hakansson, forvaltningschef redogor for arendet.

Utbildningsférvaltningen anvander I6pande statistik och nyckeltal som underlag fér analys,
uppféljning och jamforelser av verksamheten. Exempel pa sadana underlag ar statistik fran
Kolada, Skolverket och SCB.

Statistik och nyckeltal ar viktiga verktyg i det systematiska kvalitetsarbetet, men behover
samtidigt tolkas med forsiktighet och sattas i ett sammanhang for att ge en rattvisande bild
av verksamheten. Enskilda nyckeltal kan annars riskera att bli missvisande eller leda till
forenklade slutsatser.

Vid sammantradet kommer forvaltningschefen att redovisa och resonera kring ett antal
exempel pa hur statistik kan paverkas av organisatoriska forutsattningar, definitioner och val
av jamforelsegrund.

Ett exempel galler gymnasieskolans statistik i Kolada dar olika perspektiv kan valjas,
exempelvis hemkommun, lageskommun eller kommunal skola. | vissa matt kan resultat och
kostnader fran gymnasieverksamhet som bedrivs av kommunalférbund och som geografiskt
ar belagen i kommunen rdknas samman med kommunens egen gymnasieskola. Detta kan
paverka jamforelser och analys om underlaget inte tolkas korrekt.

Aven inom férskolans statistik finns exempel dar organisatoriska skillnader mellan kommuner
paverkar hur nyckeltal ska forstas. Statistik 6ver barngrupper kan exempelvis paverkas av
om verksamheten organiseras i aldershomogena eller aldersblandade grupper.

Forvaltningen ser darfor ett behov av att kontinuerligt féra resonemang kring hur statistik ska
forstas, vilka begransningar som finns samt vikten av att satta siffror i relation till exempelvis
riket, kommungrupp eller lokala férutsattningar.

Yttrande/Bedémning

Utbildningsforvaltningens bedémning ar att statistik och nyckeltal utgor ett viktigt stod i
styrning och uppféljning av verksamheten, men att underlagen behdver analyseras och
sattas i sitt sammanhang for att ge en rattvisande bild.

Enskilda nyckeltal bor normalt inte anvandas isolerat utan behdver relateras till:
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eorganisatoriska férutsattningar,

eskillnader i huvudmannaskap,

elokala verksamhetsmodeller,

eelev- och barnunderlag,

esocioekonomiska foérutsattningar,

esamt jamforelser med exempelvis riket eller liknande kommuner.

Forvaltningen beddmer att ett resonemang kring statistikens majligheter och begransningar
ar viktigt for att skapa en mer nyanserad och korrekt forstaelse av verksamhetens resultat
och forutsattningar.

Finansiering
Arendet medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv

Arendet avser information och beddéms inte medféra nagra direkta konsekvenser ur
barnratts- eller jamstalldhetsperspektiv. Ett valgrundat analysarbete utgér dock en viktig del i
att skapa likvardiga och traffsakra insatser inom utbildningsverksamheten.

Beslutsunderlag
Muntlig information och presentation vid sammantradet.

Beslutet skickas till
Forvaltningschef P.H
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§ 25/2026 Organisation forskola

Utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut:

Informationen tas till protokollet.

Arendebeskrivning

Patrik Hakansson, forvaltningschef redogor for arendet.

Utbildningsforvaltningen kan konstatera att barnantalet i kommunen fortsatter att minska.
Utvecklingen paverkar behovet av forskoleplatser och innebar att antalet tillgangliga
avdelningar och platser inom forskolan i centrala Olofstrom idag 6verstiger det faktiska
behovet.

Mot denna bakgrund finns det anledning att éver tid se 6ver den langsiktiga organisationen
av forskoleverksamheten i centrala Olofstrém. En sadan éversyn behéver dock beakta flera
olika perspektiv och strategiska vagval.

Exempel pa fragor som behdver analyseras vidare ar bland annat:
«fastigheternas tekniska status och framtida investeringsbehov,
egeografisk placering och var behovet av férskoleplatser bedéms vara storst,
emojligheten att frigéra mark fér annan anvandning,
ealternativa lokalldsningar och framtida verksamhetsanpassningar,
everksamhetens langsiktiga hallbarhet utifran ekonomi och kvalitet.

Syftet med arendet ar att ge arbetsutskottet en évergripande bild av nuldge och mdjliga
framtida vagval kopplade till férskolans organisation. Nagot skriftligt presentationsmaterial
bifogas inte i utskicket. Forvaltningschefen kommer att foredra ett sarskilt material vid
sammantradet.

Yttrande/Bedomning

Utbildningsférvaltningen bedémer att det ar viktigt att kommunen arbetar langsiktigt och
strategiskt med férskolans lokalférsérjning och organisation utifréan den demografiska
utvecklingen.

Eventuella framtida forandringar behdver foregas av ytterligare analyser och
konsekvensbeddmningar innan stallningstaganden kan aktualiseras.

Finansiering
Arendet medfér inga ekonomiska konsekvenser i nulaget.
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Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv

Vid eventuella framtida férandringar av forskolans organisation behdver barnets basta
sarskilt beaktas. Tillgang till en trygg och kvalitativ forskoleverksamhet i rimlig geografisk
narhet ar en viktig utgangspunkt.

Aven jamstalldhetsperspektivet behdver beaktas, bland annat kopplat till vardnadshavares
mdjligheter att kombinera arbete och familjeliv.

Beslutet skickas till
Forvaltningschef P.H

Rektorer K.S, M.J, C.F, A.O
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§ 26/2026 Information angaende eventuella forandringar inom
ledningsorganisationen grundskola

Utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut:

Informationen tas till protokollet.

Arendebeskrivning
Patrik Hakansson, forvaltningschef redogor for arendet.

Utbildningsforvaltningen ser for narvarande 6ver delar av ledningsorganisationen inom
grundskolan. Bakgrunden ar bland annat att den anpassade grundskolan successivt vaxer
och att verksamheten samtidigt ar under fortsatt utveckling.

Nuvarande organisation innebar att vissa rektorsuppdrag omfattar ansvar for fler an fyrtio
medarbetare i kombination med ett omfattande verksamhetsansvar. Beddmningen ar att
detta pa sikt riskerar att bli organisatoriskt ohallbart, sarskilt i en situation dar den anpassade
grundskolan samtidigt behdver utvecklas och starkas ytterligare.

Mot denna bakgrund pagar évervaganden kring olika mdjliga vagval avseende
ledningsorganisation och ansvarsfordelning. Nagot fardigt forslag foreligger i nulaget inte.

Forvaltningschefen vill, utifréan ambitionen om transparens och tidig dialog med politiken,
informera arbetsutskottet om de fragestaliningar och évervaganden som forvaltningen
arbetar med.

Yttrande/Bedomning

Beddmningen ar att det ar viktigt att arbetsutskottet fortidpande halls informerat om stérre
organisatoriska fragestallningar som kan paverka verksamhet, arbetsmiljo och langsiktig
hallbarhet inom skolorganisationen.

Den anpassade grundskolans utveckling stéller 6kade krav pa tydlighet i ledning, narvaro
och organisatoriska forutsattningar. Samtidigt behdver rektorernas uppdrag vara langsiktigt
hallbara utifran saval arbetsmiljé som mdjlighet till pedagogiskt ledarskap.

Finansiering
Arendet avser information och innebar i nulaget inga beslut om finansiering.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv
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En langsiktigt hallbar ledningsorganisation ar viktig for att sékerstalla kvalitet, likvardighet och
trygghet for eleverna. Sarskilt viktigt ar detta inom den anpassade grundskolan dar elevernas
behov ofta kraver hog grad av struktur, kontinuitet och nara ledning.

Beslutet skickas till
Forvaltningschef P.H

Rektorer M.I, N.P, H.A, J.T, C.T, O.H, K.L
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§ 27/2026 Budget 2027

Utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut:

Informationen tas till protokollet.

Arendebeskrivning

Daniel Stjernquist, kvalitetsutvecklare redogor for arendet.

Utbildningsforvaltningen lamnar I6pande information till utbildningsnamnden och dess
arbetsutskott om arbetet med kommande ars budget. Syftet ar att skapa transparens i
processen samt ge namnden mdjlighet till insyn och dialog under arbetets gang.

Arbetet med budget 2027 fdljer faststalld tidplan och genomférs enligt plan. Sedan
foregaende informationstillfalle har arbetet fortsatt, bland annat avseende 6versyn av
grundskolans resursférdelningsmodell.

Yttrande/Bedomning

Kommunens évergripande ramférdelningsmodell indikerar i nulaget foljande preliminara
ekonomiska férutsattningar for utbildningsnamnden infor budget 2027:

*En generell effektivisering (allman besparing) om cirka 3,4 mnkr
*En minskning av budgetramen om cirka 5,1 mnkr kopplat till vikande barn- och elevantal

oEtt tillskott om cirka 2,0 mnkr avseende generella statsbidrag, bland annat kopplade till
pagaende reformarbete

Sammantaget innebar detta att utbildningsnamnden star infér betydande ekonomiska
utmaningar infér budget 2027.

Utover de generella ekonomiska forutsattningarna pagar aven ett arbete med att utveckla
och justera grundskolans resursférdelningsmodell. Arbetet sker bland annat mot bakgrund av
de synpunkter som framforts av Skolinspektionen kring huvudmannens kompensatoriska
arbete och resursfordelning.

| arbetet analyseras nuvarande koefficienter och férdelningsprinciper for att sakerstalla att
resurser i hdgre grad fordelas utifran verksamheternas olika férutsattningar och behov. De
prelimindra analyser som genomforts visar att forandringar i modellen kan fa tydliga
ekonomiska konsekvenser mellan olika verksamheter och skolformer.

Arbetsutskottet kommer vid sammantradet att fa en dvergripande bild av hur olika
forandringar i resursfordelningen kan sla samt vilka ekonomiska utmaningar detta medfér
inom ramen for budget 2027.
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Det ar fortfarande for tidigt att dra nagra sakra slutsatser kring behovet av framtida
verksamhetsanpassningar, men redan nu kan konstateras att budgetarbetet infor 2027
kommer att vara utmanande.

Det fortsatta arbetet kommer att fokusera pa analys av férutsattningar, prioriteringar och
eventuella atgarder for att na en budget i balans infér 2027.

Finansiering
Arendet avser information och féranleder inga ekonomiska beslut i nulaget.

Beslutet skickas till
Forvaltningschef P.H

Ekonomer |.P, L.H
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§ 28/2026 Information angaende Kommunstyrelsens beslut om beviljade
medel for forstudie och markstudie avseende ny hogstadieskola

Utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut:

Informationen tas till protokollet.

Arendebeskrivning

Patrik Hakansson, forvaltningschef informerar om att man haft ett férsta moéte och kommer
att uppdatera utbildningsndmnden I6pande.

Kommunstyrelsen har beslutat att bevilja medel for genomférande av férstudie och
markstudie kopplat till planeringen av ny hégstadieskola i Olofstréms kommun.

Som ett forsta steg i arbetet kommer ett inledande tjanstepersonsmoéte att genomféras den
12 maj 2026. Vid moétet kommer bland annat fortsatt process, ansvarsfordelning samt
overgripande fragestallningar infor det fortsatta arbetet att diskuteras.

Forvaltningschefen kommer vid arbetsutskottets sammantrade att informera om utkomsten
av motet samt det fortsatta arbetet framat.

Yttrande/Bedémning

Beddmningen ar att det ar viktigt att utbildningsnamndens arbetsutskott fortidpande halls
informerat kring processen avseende ny hégstadieskola, da projektet ar av stor strategisk
betydelse for kommunens framtida skolorganisation och lokalférsérjning.

Det inledande tjanstepersonsmotet utgor ett forsta steg i det fortsatta arbetet med forstudie
och markstudie.

Finansiering
Arendet innebar ingen ytterligare finansiering utéver de medel som Kommunstyrelsen
beslutat att avsatta for forstudie och markstudie.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv

Arbetet med planering av framtida skollokaler ar av stor betydelse ur saval barnratts- som
jamstalldhetsperspektiv. En val fungerande skolmiljo skapar forutsattningar for trygghet,
tillganglighet och goda larmiljoer fér samtliga elever.

Beslutet skickas till
Forvaltningschefen P.H
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§ 29/2026 Information om kamerabevakning vid Hogavangsskolan

Utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut:

Informationen tas till protokollet.

Arendebeskrivning
Patrik Hakansson, férvaltningschef redogor for arendet.
En extern aktér kommer att genomféra en utredning gédllande kameradvervakning.

Fragan om kamerabevakning i Hégavangsskolans inomhusmiljé har ater aktualiserats.
Synpunkter och 6nskemal om att fragan ska utredas har framforts fran fackliga foretradare
vid skolan samt i den offentliga debatten.

Utbildningsférvaltningen har tidigare gjort bedémningen att det saknas tydlig laglig grund for
generell kamerabevakning i skolans inomhusmiljé. Bedémningen grundar sig bland annat pa
gallande lagstiftning samt praxis fran Integritetsskyddsmyndigheten (IMY), dar
kamerabevakning i skolors inomhusmiljé bedémts mycket restriktivt.

Kommunledningsforvaltningen ar systemagare for kommunens kamerabevakning och
ansvarar for eventuella rattsliga bedémningar och utredningar inom omradet.

Yttrande/Bedomning

Utbildningsfoérvaltningen har nu haft dialog med de fackliga foretradarna vid
Hogavangsskolan. De fackliga organisationerna har uttryckt dnskemal om att fragan om
kamerabevakning ska prévas vidare.

Mot denna bakgrund har utbildningsférvaltningen éversant en formell begaran till
Kommunledningsforvaltningen om att genomféra en rattslig och integritetsskyddsrattslig
beddmning av forutsattningarna for eventuell kamerabevakning vid Hégavangsskolan, utifran
IMY':s vagledning och rekommenderade bedémningssteg.

| den 6versanda begaran framhalls samtidigt att:
edokumentationen kring omfattning och frekvens av skadegorelse ar begransad,

suppgifter om eldning i papperskorg avser en enstaka historisk handelse dar narmare
dokumentation saknas,

epraxis fran IMY ar restriktiv avseende kamerabevakning i skolors inomhusmiljo.

Syftet med begaran ar att sdkerstalla att fragan hanteras rattssakert och i enlighet med
gallande lagstiftning och praxis.

Finansiering
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Arendet medfér inga direkta ekonomiska konsekvenser.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv
Kamerabevakning i skolmiljé innebar ett intrang i barns personliga integritet. Vid eventuella
beddmningar behdver barnets basta och barns ratt till integritet sarskilt beaktas.

Beslutet skickas till
Forvaltningschef P.H
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§ 30/2026 Uppfoljningsbeslut fran Skolinspektionen -
informationsarende

Utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut:

Informationen tas till protokollet.

Arendebeskrivning

Patrik Hakansson, forvaltningschef redogor for arendet.

Skolinspektionen har den 28 april 2026 meddelat uppfdljningsbeslut efter tidigare
kvalitetsgranskning av Olofstroms kommun. Granskningen har avsett tva
utvecklingsomraden: analys av studieresultat och trygghet samt det kompensatoriska arbetet
inom skolvasendet. Huvudmannen inkom med redovisning av genomférda och planerade
atgarder den 5 mars 2026. Skolinspektionen bedémer att arbetet som inletts ligger i linje med
inspektionens tidigare beddomningar, och har darmed beslutat att avsluta granskningen.

Yttrande/Bedémning

Skolinspektionen konstaterar att huvudmannen har inlett ett arbete som svarar mot de behov
av analys, prioritering och riktade insatser som tidigare identifierats. Detta galler bade arbetet
med att férdjupa analysen av skillnader i studieresultat och trygghet samt de
kompensatoriska insatser som vidtagits utifran skolors och elevgruppers olika forutsattningar.
Inspektionen efterfragade i hdgre grad belagg for analysens slutsatser och ett tydligare
resonemang kring skillnader mellan kdn och elevgrupper, vilket bér ses som fortsatt
utvecklingsomrade.

Finansiering
Eventuella kostnader foér redan vidtagna och planerade atgarder hanteras inom
forvaltningens ram eller beaktas i kommande budgetberedning.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv

Skolinspektionens granskning har uppmarksammat skillnader i upplevelsen av trygghet och
studiero mellan kon och elevgrupper. Forvaltningens fortsatta arbete inkluderar ett tydligt
fokus pé att sakerstalla likvardighet i utbildningen och starka barns rattigheter.

Beslutsunderlag
Bilaga: Uppfoljningsbeslut fran Skolinspektionen, dnr Sl 2024:8423
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Beslutet skickas till
Forvaltningschef P.H
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§ 31/2026 Informationsarende — inkomna synpunkter fran allmanheten

Utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut:

Informationen tas till protokollet.

Arendebeskrivning

Tva inkomna skrivelser fran allmanheten har inkommit till utbildningsférvaltningen under april
och maj 2026. Arendena berér dels dppettider inom fritidshem, dels dnskemal om utdkning
av gymnasieskolans utbildningsutbud.

Arende 1 — Synpunkt avseende éppettider inom fritidshem

En vardnadshavare har inkommit med synpunkter kring fritidshemmens 6ppettider.
Vardnadshavaren beskriver svarigheter att kombinera heltidsarbete med nuvarande
Oppettider da arbete inom vardyrke medfér behov av lamning fére ordinarie dppningstid. |
skrivelsen lyfts aven konsekvenser for moéjligheten att arbeta heltid samt risk for att behdva
sOka arbete eller bosattning i annan kommun.

Forvaltningschefen har i svar till vardnadshavaren informerat om att 6ppettider for forskola
och fritidshem ar politiskt beslutade och galler lika for samtliga verksamheter. Det har
samtidigt framforts att fragan kommer att lyftas vidare da synpunkter av denna typ ar viktiga i
det fortsatta utvecklings- och planeringsarbetet.

Arende 2 - Férslag om Restaurang- och livsmedelsprogram

En invanare har inkommit med foérslag om att underséka méjligheten att starta Restaurang-
och livsmedelsprogram inom gymnasieskolan i Olofstréms kommun. | skrivelsen lyfts bland
annat kompetensforsérjningsbehov inom restaurang- och maltidsbranschen samt
mojligheten att anvanda befintliga lokaler i utbildningssyfte. Personen har aven uttryckt
intresse av att bidra i verksamheten i en undervisande roll.

Forvaltningschefen har i svar hanvisat till de lagkrav som finns kring planering och
dimensionering av gymnasial utbildning, dar hansyn ska tas till bland annat elevunderlag,
arbetsmarknadens behov samt tillgang till utbildning inom samverkansomradet. Vidare har
framforts att Restaurang- och livsmedelsprogrammet redan finns tillgangligt inom det
samverkansomrade som Olofstrdoms kommun ingar i samt att uppstartskostnaderna for ett
nytt nationellt program ar betydande, sarskilt i mindre kommuner med begransat
elevunderlag. Samtidigt har det framforts att fragan ar viktig och att utbildningsnamndens
politik kommer att informeras om synpunkten.

Yttrande/Bedomning

Forvaltningen beddmer att det ar positivt att invanare engagerar sig i fragor som rér
utbildning, barnomsorg och kompetensforsérjning. De aktuella skrivelserna belyser fragor
som ytterst handlar om kommunens service, tillganglighet och langsiktiga planering.
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Fragan om 6ppettider inom fritidshem berér balansen mellan verksamheternas
organisatoriska och ekonomiska forutsattningar samt vardnadshavares behov av omsorg
kopplat till arbetslivets villkor.

Fragan om gymnasieskolans utbildningsutbud aktualiserar samtidigt de férandringar som
foljer av det nya regelverket kring planering och dimensionering av gymnasial utbildning, dar
regional samverkan och langsiktig hallbarhet utgér centrala delar.

Finansiering
Arendet medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv

De inkomna synpunkterna berér barns ratt till utbildning och omsorg samt vardnadshavares
mojligheter att férena arbete och familjeliv. Arendena har &ven baring pa frdgor om
likvardighet, tillganglighet och kompetensférsoérjning.

Beslutsunderlag
Inkommen skrivelse avseende 6ppettider inom fritidshem
Inkommen skrivelse avseende Restaurang- och livsmedelsprogram

Beslutet skickas till
Forvaltningschef P.H
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§ 32/2026 Ledningssystem for elevhalsans medicinska insats

Utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut:

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden besluta ledningssystem for
elevhalsans medicinska insats gallande lasaret 2026/2027.

Arendebeskrivning

| 28 § halso- och sjukvardslagen (2017:30) stalls krav pa att ledningen av halso och sjukvard
ska vara organiserad sa att den tillgodoser hog patientsdkerhet och god kvalitet av varden
samt framjar kostnadseffektivitet. Detta kompletteras av Ledningssystem foér systematiskt
kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) dar det framgar att vardgivaren ska ansvara for att det finns
ett ledningssystem for verksamheten. Elevhalsan ska stodja elevernas utveckling mot
utbildningen samt ska arbeta halsoframjande och forebyggande. Skollagen stéller krav pa att
elevhalsans verksamhet ska vara av god kvalitet och sakerstalla likvardigt stoéd (SFS
2010:800).

Enligt SOSFS 2011:9 behdvs ett ledningssystem for att systematiskt och fortldpande kunna
utveckla och sakra kvaliteten i verksamheterna inom halso- och sjukvard. Kvalitet definieras
som att en verksamhet uppfyller de krav och mal som galler for verksamheten enligt lagar
och foéreskrifter om halso- och sjukvard som verksamheten lyder under.

Syftet med ledningssystemet ar att systematiskt och fortldpande utveckla och kvalitetssékra
verksamheten. Ledningssystemet ska gora det magjligt att styra verksamheten sa att ratt sak
gors vid ratt tillfalle och pa ratt satt samt att handelser som kan leda till vardskador undviks,
(SOSFS 2011:19).

Ledningssystemet ska omfatta verksamhetens alla delar och den som bedriver verksamhet
ska med hjalp av ledningssystemet kunna:

* planera

* leda

* kontrollera

« félja upp

* utvardera

« forbattra verksamheten

For ledningssystemet kravs att det ska finnas:

* en tydlig ansvarsférdelning
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» dokumenterade processer och rutiner som behdvs for att utveckla och sakra kvaliteten i
verksamhetens samtliga delar
* rutiner for uppfoljning.

Tillsynsmyndighet for all halso- och sjukvard ar Inspektionen fér vard och omsorg

(IVO).

Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv
Ar beaktat.

Beslutet skickas till
Chef for elevhalsan H.S
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§ 33/2026 Deltagande vid skolavslutning for ledamoter i
utbildningsnamnden 2026

Utbildningsnamndens arbetsutskotts beslut:

Informationen tas till protokollet.

Arendebeskrivning

Beslut om att de ledamoter som enligt beslut UBN §28/2023 val av representanter, ersattare
till samradsgrupper inom forskola och skola, fran utbildningsndmnden som deltar pa
skolavslutningen den 10 juni 2026 beviljas arvode och forlorad arbetsfortjanst.

Beslutet skickas till
Arvodessamordnare C.T

Forvaltningssekreterare A.M
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